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FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Jalan Merdeka Nomor.531 Kel. Serasan Jaya Sekayu Kab. Musi Banyuasin 30711 Telp. 0714-3241894

SURAT KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS INSTITUT RAHMANIYAH SEKAYU
Nomor : 029/FEB-IRS/SK/11/2025

TENTANG

PENETAPAN HASIL UJIAN SEMINAR PROPOSAL PENELITIAN
PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS INSTITUT
RAHMANIYAH SEKAYU
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2024/2025
TANGGAL 5 -6 FEBRUARI 2025

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Institut Rahmaniyah Sekayu

Memperhatikan : 1. Hasil Ujian Seminar Proposal Penelitian dan penilaian dari Dosen Penguji untuk 33 (tiga
puluh tiga) Mahasiswa pada semester ganjil tahun akademik 2024/2025, pada tanggal
5-6 Februari 2025
2. Rekapitulasi nilai yang dilaporkan dalam berita acara Ujian Seminar Proposal Penelitian

Menimbang : a. Bahwa pelaksanaan ujian Seminar Proposal Penelitian dimaksud untuk menilai dan mengkaji
rencana penelitian skripsi agar skripsi memenuhi kaidah-kaidah ilmiah dan sesuai dengan
ketenttuan yang berlaku dari metodologi maupun mampaatnya.

b Bahwa sebagai tindak lanjut atas hasil Ujian Seminar Proposal Penelitian mahasiswa Program

Studi S1 Manajemen butir (1) diatas, maka dipandang perlu untuk menerbitkan Surat

Keputusan ini sebagai landasan hukumnya.

Undang-undang No. 20/2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional

Undang-undang No. 14/2005 tentang Guru dan Dosen

Undang-undang No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

Peraturan Pemerintah No. 60/1999 tentang Pendidikan Tinggi

Peraturan Pemerintah No. 37/2009 tentang Dosen

. PermenPAN dan RB No. 17/2013 tentang Jabatan Fungsional Dosen dan Angka Kreditnya

PermenPAN dan RB No. 46/2013 tentang Perubahan PermenPAN dan RB No. 17 Tahun 2013

tentang Jabatan Fungsional Dosen dan Angka Kreditnya

Permenristekdikti No. 20/2017 tentang Pemberian Tunjangan Profesi Dosen dan Tunjangan

Kehormatan Profesor

9. SK Dirjen Dikti Depdiknas No. 153/D/0/1999 tentang Izin Pendirian Program Studi S1 Manajemen

10. SK LAMEMBA Nomor : 893/DE/A.5/AR.10 /X1/2023, tanggal 28 November 2023 tentang

Peringkat Akreditasi Program Studi S1 Manajemen pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Institut
Rahmaniyah Sekayu
11. Statuta Institut Rahmaniyah Sekayu.

Mengingat

No s wN =

9o

Memutuskan
Menetapkan
Pertama . Berdasarkan rekapitulasi hasil penilaian yang dilaporkan dalam berita acara Ujian Seminar
Proposal Penelitian bahwa Ujian Seminar Proposal Penelitian yang diajukan 33 (tiga puluh tiga)
mahasiswa yang telah mengikuti ujian Ujian Seminar Proposal Penelitian pada tanggal 5-6
Februari 2025 dinyatakan lulus vjian (daftar terlampir).
Kedua : Surat Keputuisan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan apabila terdapat
kekeliruan dalam penetapan ini akan diadakan perubahan dan/atau perbaikan sebagaimana
mestinya.

Dgetapkan di : Sekayu
P ggal : 10 Februari 2025

'RuMibiati, S.E., M.Si.
N }1207038701

Tembusan :

1. Ketua Yayasan Rahmany Sekayu.
2. Rektor Institut Rahmaniyah sekayu
3. Arsip.




Lampiran Surat Keputusan Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Nomor :029/FEB-IRS/SK/11/2025
Tanggal : 10 Februari 2025
PENETAPAN HASIL SEMINAR PROPOSAL PENELITIAN PROGRAM STUDI S-1 MANAJEMEN
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2024/2025
TANGGAL 5 - 6 FEBRUARI 2025
MATA PEMBIMBING PENGUJI
NO NIM NAMA KULIAH JUDUL NILAI KET
POKOK PEMBIMBING I | PEMBIMBING II KETUA ANGGOTA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pengaruh Harga dan Kualitas
. Produk  Terhadap  Keputusan| _ . . . . . o
1 211223084 FEBRIADI Manajemen Parihelisii Rokok Merek Sri Gustlr}l, S.E, | Ika Rakhmalina, | Sri Gustlr.n, S.E., NetrErIm.a, S.E., A DITERIMA
Pemasaran ; M.Si. S.E, M.M. M.Si. M.Si.
Sampoerna di Kelurahan Kayuara
Kecamatan Sekayu
: Pengaruh Pelatihan dan Motivasif _ . o ; o —
2 211223044 SUCI WAHYUNI | Manajemen Kerja Terladop Kineria Petugas Sri Gustlr.u, S.E., | Rully Alamsyah, | Sri Gustlr'u, S.E., | Neti Erlm.a, S.E, A DITERIMA
SARI SDM . . : M.Si. S.E, M.M. M.Si. M.Si.
PKH di Kabupaten Musi Banyuasin
Pengaruh Mutasi dan Pelatihan
‘ DONNI Manajemen |Terhadap Kinerja Pegawai Dinas| Sri Gustini, S.E., | Rully Alamsyah, | Sri Gustini, S.E., | Neti Erlina, S.E,,
2112
. 23044 MAULANA SDM Perhubungan Kabupaten Musi M.Si. S.E, M.M. M.Si. M.Si. A DITERIMA
Banyuasin
Pengaruh Komunikasi Terhadap
‘ YULIANA Manajemen |Efektivitas Kerja Pegawai Kantor| Sri Gustini, S.E,, | Yeni Marsih, S.P., | Sri Gustini, S.E., | Neti Erlina, S.E,,
4 MR KHOIRUNNISA SDM Desa Nusa Serasan Kecamatan M.Si. M.Si. M.Si. M.Si. B DITERIMA
Sungai Lilin
Pengaruh Harga dan Kualitas
Manajemen {Produk  Terhadap  Keputusan| Sri Gustini, S.E., | Ade Nia Suryani, | Sri Gustini, S.E, | Emelda, S.E,
3 HLESTD SERDY Pemasaran |Pembelian Air Minum Kemasan M.Si. S.E, M.Si. M.Si. M.Si. 4 DIrERBAA
Daira di Desa Tanah Abang
Pengaruh Pelatihan dan Disiplin . }
. . L .| Dr.Desi Ulpa . . Dr. Desi Ulpa .
YUDA Manajemen |Kerja Terhadap Kinerja Pegawai g Feri Supriyanto, 7 oig Ika Rakhmalina,
1 .E. .E.
6 | 211223013 | b sMANA SDM  |Museum Penghulu Muhammad| APBET@nb SE. | g p g | Anggrainh SE, | o iy, A DITERIMA
‘ . . M.M,, M.Si. M.M,, M.Si.
Soleh Kabupaten Musi Banyuasin
Pengaruh Lingkungan Kerja . .
. e cxee \ e Dr. Desi Ulpa ; ; Dr. Desi Ulpa o
7 211223014 MARTINUS Manajemen Terbaldap Kinerja Pegawai di The' Anggraini, SE, Yeni Marsllh, S.P, Angmait, SE, Neti Erlm.a, S.E, A DITERIMA
SDM Pavillion Hotel Kabupaten Musi . M.Si. . M.Si.
. M.M., M.Si. M.M,, M.Si.
Banyuasin




MATA PEMBIMBING PENGUJI
NO NIM NAMA KULIAH JUDUL NILAI KET
POKOK PEMBIMBING I | PEMBIMBING II KETUA: ANGGOTA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pengaruh Kompetensi dan Disiplin
RADIKA ALTA | Manajemen |[Kerja Terhadap Kinerja Pegawai|Ellisyah Mindari,| Neti Erlina, S.E., |Ellisyah Mindari,| Emelda, S.E.,
ol L SARI SDM Dinas Ketahanan Pangan S.E., M.Si. M.Si. S.E., M.Si. M.Si. % DI
Kabupaten Musi Banyuasin
Pengaruh Disiplin Kerja dan
Manajemen {Motivasi Terhadap Kinerja Pegawai| Ellisyah Mindari,| Heriyana, S.E,, |Ellisyah Mindari,| Avissa Calista,
18 | 211223049 LANDLSARUIRAY * cnyy lHonorer Pada Dings Perhubungan] S5 MSL M.Si. S.E., MSi. SE, MM. - DR
Kabupaten Musi Banyuasin
Pengaruh  Kepemimpinan dan
SITI MUFIDAH | Manajemen |Kompetensi Terhadap Kinerja]Ellisyah Mindari,| Heriyana, S.E., |Ellisyah Mindari,| Avissa Calista,
19 | 211223051 | “c ) cABILAH SDM  |Karyawan Bumdes Mart Karya| S.E.,MSi. MSi. SE., MSi. SE, MM. A BITERMA
Mandiri Keluang
. Pengaruh Kinerja Perangkat Desa . . . ; . .
RADA JULIA Manajemen | .. ; Ade Nia Suryani, | Rully Alamsyah, | Ade Nia Suryani, | Yeni Marsih, S.P.,
20 211223009 SAPITRI SDM di Desa Lais Terhadap Kepuasan SE., MSi. S.E, MM. SE. MSi. M.Si. A DITERIMA
Masyarakat
: Pengaruh  Disiplin = Terhadap . . : . : . : ;
MUHAMMAD Manajemen . . Ade Nia Suryani, | Feri Supriyanto, | Ade Nia Suryani, | Yeni Marsih, S.P.,
21 211223038 RESTU SDM Semangat Kerja Pegawai Kantor S.E, M.Si. S.E. MSi. SE., MSi. MSi. B DITERIMA
Desa Lumpatan
Pengaruh Pengawasan Terhadap
MIFTAHUR Manajemen |Disiplin Kerja Pegawai Pada Kantor| Ade Nia Suryani, | Neti Erlina, S.E., | Ade Nia Suryani, | Yeni Marsih, S.P.,
2R § SAceeInzh RIZQI SDM  |Museum Penghulu Muhammad| S.E.,MSi. M.Si. SE., MSi. MSi. A DHERIMA
Soleh
Pengaruh Pengawasan dan Disiplin
Manajemen |Kerja Terhadap Efektifitas Kerja|Ellisyah Mindari,| Ika Rakhmalina, |Ellisyah Mindari,{Yeni Marsih, S.P.,
23 LEREI0LR DESITTAM SDM Pada Perangkat Desa Dawas S.E, M.Si. S.E., MM. S.E., M.Si. M.Si. B DITERIMA
Kecamatan Keluang
Pengaruh  Pelatihan  Terhadap
MUHAMMAD AL| Manajemen |Produktivitas Kerja Karyawan PT.}Ellisyah Mindari,| Neti Erlina, S.E., |Ellisyah Mindari, { Yeni Marsih, S.P.,
4 ¢ TLZISEH AMIN SDM  |Bank Mandiri (Persero) Tbk| S.E. MSi. M.Si. SE, MSi. M. A UITExMA
Branch Sungai Lilin
. Pengaruh  Kepemimpinan danj . . . . . . -
25 | 211223036 lcasiAnGoramy] MEDRIEmER | e on Terhadap Kinerja Pada] osyanMindarife ... ep gy [EllisyahMindari,) Dr. Rumbiat, B DITERIMA
SDM S.E., M.Si. S.E., M.Si. S.E., M.Si.
Perangkat Desa Lumpatan II
Pengaruh Personal Selling dan
EKO LAKSA Manajemen |Kualitas Produk Terhadap| Dr.Rumbiati, |YeniMarsih, S.P,,| Dr. Rumbiati, Heriyana, S.E.,
25 EUsEENaT WIDIANTO Pemasaran |Keputusan Pembelian Produk Roti S.E., M.Si. M.Si. S.E., M.Si. M.Si. B RITERIMA
Say Bread




MATA PEMBIMBING PENGUJ1
NO NIM NAMA KULIAH JUDUL NILAI KET
POKOK PEMBIMBING I | PEMBIMBING II KETUA ANGGOTA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pengaruh  Pengawasan Kerja
Manajemen |Terhadap Disiplin Kerja Pegawai| Dr.Rumbiati, |YeniMarsih, S.P,| Dr. Rumbiati, Heriyana, S.E.,
1122302
27 Z * VXLDAYEI\? SDM Pada Dinas Kesehatan Kabupaten S.E., M.Si. M.Si S.E,, M.Si. M.Si. & DITERIMA
Musi Banyuasin
Pengaruh Kreativitas dan Motivasi
Manajemen {Kerja Terhadap Produktivitas{ Dr.Rumbiati, | Rully Alamsyah, | Dr. Rumbiati, Heriyana, S.E,,
211223039
24 BEDIWaHYUR SDM Karyawan Markas Palang Merah S.E., M.Si. S.E, M.M. S.E, M.Si. M.Si. A AFTER
Indonesia
Pengaruh Beban Kerja Terhadap
Manajemen |Kinerja Pegawai Pada Dinas| Dr.Rumbiati, | FeriSupriyanto, { Dr. Rumbiati, Heriyana, S.E,,
= SLEEEs BEETS AR SDM Perikanan Kabupaten Musi S.E., M.Si. S.E., M.Si. S.E., M.Si. M.Si. A R
Banyuasin
Analisis Tingkat Kepuasan
: Masyarakat Terhadap Kinerja . . . ; ;
30 | 211223037 SUPRASMAN Manajemen Kepensimpinan Kepala Desa Talang Dr. Rumbliatl, Henyanz.a, S.E, Dr. Rumblfatl, Yeni Mars.lh, S.P, A DITERIMA
SDM 5 : S.E., M.Si. M.Si. S.E.,, M.Si. M.Si.
Simpang Kecamatan Jirak Jaya
Kabupaten Musi Banyuasin
Pengaruh Etos Kerja dan Disiplin
AYU MERTA Manajemen {Kerja Terhadap Kinerja Pegawai di|Ropal Tores, S.E,, . {Ropal Tores, S.E.,| Feri Supriyanto,
1 .E., M.Si.
31| 211223092 | g erRIANI SDM  |Kantor Desa Gajah Muda M.Si. g 1, Mt M.Si. S.E, M.Si. = BIGERINE
Kecamatan Babat Supat
Pengaruh Disiplin Kerja Terhadap
ERIN EL Manajemen |Kinerja Pegawai Pada Kantor|Ropal Tores, S.E,| Heriyana, S.E, |Ropal Tores, S.E. | Feri Supriyantoe,
211223083
52 SHABINA SDM Museum Penghulu Muhammad M.Si. M.Si. M.Si. S.E., M.Si. a DECERINA
Soleh Musi Banyuasin
Pengaruh Harga Terhadap
‘ BAGUS Manajemen |Keputusan Pembelian Susu Cap|Ropal Tores, S.E,|Dr. Rumbiati, S.E.,|Ropal Tores, S.E.,| Feri Supriyanto,
83 RS MATARAM Pemasaran |Enaak di Desa Tanah Abang M.Si. M.Si. M.Si. S.E.,, M.Si. B DILSHINA

Kecamatan Batang Hari Leko

Sekayu, 10 Februari 2025




